Le 3 Décembre 2015

Collectif
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LES USAGERS SONT FORTEMENT ATTACHES AUX SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS, PUISQUE SO % DES

FRANCAIS SONT SATISFAITS DES INTERVENTIONS

DES POMPIERS.

LES ACENTS DES SERVICES D'INCENDIE ET DE SECOURS, QUANT 4 EUX, SONT ATTACHES A RENDRE UN SER

VICE PUBLIC DE QUALITE.

FAUT-IL ENCORE QU’ON LEUR EN DONNE LES MOYENS /

LES REORGANISATIONS DES S.D.1.S. AINS| QUE LA MUTUALISATION DES SERVICES FONCTIONNELS IMPACTE
RONT DIRECTEMENT NOoS PERSONNELS DES FILIERES ADMINISTRATIVE ET TECHNIQUE, NOoTAMMENT PAR UNE
DWMINUTION DES EFFECTIFS ET UNE AUGMENTATION DE LA CHARGE DE TRAVAIL.

Cela n'empéche pas :

m Lintensification du travail de ceux qui font vivie ce
service

m La diminution des garanties offertes par ce service
public

m Une inégalité des secours selon les teritoires

m | o facturation ou la privatisation de certaines
missions

B Les menaces sur les conditions d'exercice des
missions (projet de diminution des effectifs dans les
ambulances, pour les incendies..)

B | o baisse des budgets d'un grand nombre de
SDIS.
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La CGLT. se bat :

m Pour la défense de I'emploi public et la reconnai-
ssance & ceux qui lassument.

m Pour le maintien des moyens nécessaires afin de
garantir la qualité des secours.

m Pour la garantie dégalité et de gratuité des secours
& tous les citoyens, sans faire de laissés-pour-compte
sous couvert de raisons comptables
ou géographiques.

m Contre toutes propositions de rallongement de
durée de cofisation retraite.

m Contre toutes solutions qui favoriseraient la
précarisation des agents des SDIS.

m Contre toutes solutions prévoyant le remplacement
d'emplois statutaires par des volontaires et/ou
des contrats précaires.

m Pour la reconnaissance et le maintien du CRO.
et la garantie du bénéfice de ce dispositif & ceux
Qui souhaitent y recourir

m Pour permettre de recentrer les efforts d'embauche
afin de garantir la mission de secours.

m Pour lutter ofin de permettre un déroulement de
carrieres pour lensemble des agents des SDIS.

253\0(\ )y m Contre les nouvelles méthodes de management

axées sur la productivité et la flexibilité excessive
et qui ménent aux bum-out, suicides . . ..
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